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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL CONCURSO CAS N°02-2022-MDM/LC

En el Centro Poblado de Camisea del Distrito de Megantoni, en las instalaciones de la Municipalidad Distrital de Megantoni, a horas 10:00 de fecha 04 de del
2022, la Comisién Evaluadora, procede a la verificacién de los documentos (anexos) enviados por los postulantes a las diferentes plazas administrativas
convocadas por la Entidad:

1. CARGO QUE POSTULA: (UASA-01) - ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES

PUNTAJE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
# NOMBRES Y APELLIDOS cODIGD EXPERIENCIA FORMACION CAPACITACIONES Y PUNTAIE | CONDICION
SOLICITADA ACADEMICA CERTIFICACIONES TOTAL
1 | AYDEE MEJIA GALICIA UASA-01 20 10 20 50 APTO
2 | CLAY ALBERTO BECERRA VILCA UASA-O1 15 10 20 45 APTO

2. CARGO QUE POSTULA: (RRHH-01) — ABOGADO DE RECURSOS HUMANOS

PUNTAJE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
¥ NOMBRES Y APELLIDOS ¢ODIGO EXPERIENCIA FORMACION CAPACITACIONES Y PUNTAIE [ CONDICION
SOLICITADA ACADEMICA CERTIFICACIONES TOTAL
1 | CHRISTIAN JOEL CALDERON NUNEZ RRHH-01 20 10 20 50 APTO
2 | JORGE THEO ADEMARO MONTES MOLINA | RRHH-01 20 10 20 50 APTO
3 | BARUCCIA ZUNIGA ACEVEDO RRHH-01 20 10 18 ag APTQ
4 | SANDRA YOJAYDA FLORES HUAMANI RRHH-01 NO PRESENTQO COLEGIATURA NI HABILITACION DECALIFICADO

3. CARGO QUE POSTULA: (RRHH-02) - ABOGADO DE RECURSOS HUMANOS

PUNTAIJE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
# NOMBRES Y APELLIDOS coDIGo EXPERIENCIA FORMACION CAPACITACIONESY | PUNTAIE | CONDICION
SOLICITADA ACADEMICA CERTIFICACIONES TOTAL

1 | WILFREDO ABDON GOMEZ COAQUIRA RRHH-02 20 10 20 50 APTO

2 | DIEGO ARMANDO PUMA VALER RRHH-02 18 10 20 a8 APTO

3 | CARLOS ENRIQUE MORENO SEGURA RRHH-02 20 10 17 47 APTO

4 | CARLOS FERNANDO MELENDEZ GAIARRA | RRHH-02 17 10 20 a7 APTO

GANTONI NICIFALIDAD DISTRITAL DE MEGANJON!
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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL CONCURSO CAS N°02-2022-MDM/LC

4. CARGO QUE POSTULA: (RRHH-04) — ABOGADO DE RECURSOS HUMANOS

PUNTAIJE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

[= ‘ NOMBRES Y APELLIDOS ODIGO EXPERIENCIA FORMACION CAPACITACIONES Y PUNTAE | conDICON |
‘ SOUCITADA ACADEMICA CERTIFICACIONES TOTAL
1 | FRINE BACA UGARTE | RRHH-04 15 10 18 | = | w0 |

5. CARGO QUE POSTULA: SG-01) = ABOGADO DE SECRETARIA GENERAL

PUNTAIE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

: NOMBRES Y APELLIDOS OGO EXPERIENCIA FORMACION CAPAGTACONES Y PUNTAE | CONDICOM |
SOLITADA ACADEMUCA CERTIRCACIONES TOTAL | :
1 | WASHINGTON LIALLERCCO SAIRE 5G-01 15 10 ] 3 | o | &~wo |

6. CARGO QUE POSTULA: (PPM-01) - ABOGADO DE PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

PUNTAIE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

]

[ NOMBRES Y APELLIDOS i CODIGO EXPEREENCA ' FORMAGON 1 CAPACITACIONES Y | PUNTAXE | CONDXOON
| ! SOLICTITADA ACADEMICA | CERTIRCACONES | TOTAL
1 | LEANDRO EDUARDO ROMERO MENESES | PPM01 20 | 10 | 17 i @& | &0 _
2 | RENATO FELIPE SERRANO VERA PPM01 17 10 i 18 | & | w1 |
3 | ANGELA VANESA ARAOZ CASTILLO PPMO1 15 10 20 [ & | sm |
4 | MQIO QUISANI GODOFREDO CASIMIRO FPM-01 15 10 20 as | )
| 5 | JENNIE NETTY TORRES TORRES PPM-O1 NO ESTA HABILITADO | DEscAuACADO |
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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL CONCURSO CAS N°02-2022-MDM/LC

7. CARGO QUE POSTULA: (OTIC-01) - RESPONSABLE DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA
PUNTAJE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
v NOMBRES Y APELLIDOS CODIGO EXPERIENCIA FORMACION CAPACITACIONES Y | PUMTAE [ COMDICICN
| SOLICITADA ACADEMICA CERTIFICACIONES TOTAL

1 | LUIS ALBERTO UTOS CERAS onco1 20 10 20 50 APTO

2 | MAX YOKEL PUMA AROSQUIPA onc-ol 15 10 20 5 Ar10

3 | CRISTIAN NELSON OJEDA SALDARRIAGA oTIC-01 20 10 15 - APTQ

4 | DANY RICHARD QUISPE ATAHUAMAN omc-o1 15 10 15 & Ao -}

8. CARGO QUE POSTULA: (GA-01) - ABOGADO DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PUNTAJE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

1 | MEUSSA TOSSIA MELGAREJO CASAFRANCA

s NOMBRES Y APELLIDOS cODIGO EXPERIENCIA FORMACION CAPACITACIONES Y PUNTAJE CONDIOON |
SOLICITADA ACADEMICA CERTIFICACIONES TOTAL |
GA-01 20 10 15 45 | APTO !
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LOS POSTULANTE

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA PERSONAL VIRTUAL DEL

ENTREVISTA PERSONAL VIRTUAL:

S APTOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN REALIZA

CONCURSO CAS N°02-2022-MDM/LC

R 5U PARTICIPACION DE ACUERDO AL SIGUIENTE CRONOGRAMA DE

(% HOMBRES ¥ APELLIDOS FLCHA HORA CARGO QUE POSTULA ]
1 | AYDEE MEJIA GAUCIA 08/08/2022 09:00 (UASA - 01) ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES
2 | CLAY ALBERTO BECERRA VILCA 0B/08/2022 09:10 (UASA - 01)  ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES
3 | CHRISTIAN JOEL CALDERON NUREZ 08/08/2022 09:20 (RRHH - 01) _ABOGADO
4 | JORGE THEOQ ADEMARO MONTES MOLINA 08/08/2022 09:30 (RRHH - 01) ABOGADO J
5 | BARUCCIA ZURIGA ACEVEDO 08/08/2022 09:40 (RRHH - 01) ABOGADO |
6 | WILFREDO ABDON GOMEZ COAQUIRA 08/08/2022 09:50 (RRHH - 02) _ABOGADO |
7 | DIEGO ARMANDO PUMA VALER 08/08/2022 1000 (RRHH - 02) ABOGADO
8 | CARLOS ENRIQUE MORENO SEGURA 08/08/2022 10:10 (RRHH - 02) ABOGADO ]
9 | CARLOS FERNANDO MELENDEZ GAMARRA 08/08/2022 10:20 (RRHH - 02) ABOGADO
10 | FRINE BACA UGARTE 08/08/2022 10:20 (RRHH - 04) ABOGADO
11 | WASHINGTON LIALLERCCO SAIRE 08/08/2022 10:40 (5G-01) ABOGADQ
12 | LEANDRO EDUARDO ROMERO MENESES 08/08/2022 10:50 (PPM-01) ABOGADO
13 | RENATO FELIPE SERRANO VERA 08/08/2022 11:00 (PPM-01) ABOGADQO
14 | ANGELA VANESA ARAOZ CASTILLO 08/08/2022 11:10 (PPM-01) ABOGADO
15 | MOJO QUISANI GODOFREDO CASIMIRO 08/08/2022 11:20 (PPM-01) ABOGADO
16 | LUIS ALBERTO UTOS CERAS 08/08/2022 11:30 (OTIC-01) RESPONSABLE DE INFRAESTR
17 | MAX YONEL PUMA AROSQUIPA 08/08/2022 11:40 (OTIC - 01) RESPONSABLE DE ‘H‘NFRAES];REJCCTTE'::\: ¥:g:gtgg:i
18 | CRISTIAN NELSON OJEDA SALDARRIAGA 08/08/2022 11:50 (OTIC - 01) RESPONSABLE DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA
19 | DANY RICHARD QUISPE ATAHUAMAN 08/08/2022 12:00 (OTIC - 01) RESPONSABLE DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA
20 | MELISSA TOSSIA MELGAREJO CASAFRANCA 08/08/2022 12:10 (GA-01) ABOGADO
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